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รายงานสรุปประเมินผล 

โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการพัฒนานักศึกษาให้มี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20)

กิจกรรมที่ 39  เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม 
กิจกรรมที่ 40 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 

 

หน่วยงานสาขาวิชาการจัดการวัฒนธรรมเชิงเศรษฐกิจสร้างสรรค ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

วันที่ 25 มีนาคม 2563
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สรุปผลการประเมินโครงการโครงการบูรณาการการเรียนการสอน
กับการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะ 

ตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20) 
กิจกรรมที่ 39  เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม 

  กิจกรรมที่ 40 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
 

เมื่อวันที่  25 มีนาคม 2563 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช
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บทสรุปผูบ้ริหาร 
 รายงานสรุปประเมินผลโครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการพัฒนานักศึกษาให้มี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20) กิจกรรมที่ 39  เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่
นักจัดการวัฒนธรรมฉบับนี้ ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2563 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
จังหวัดนครศรีธรรมราช และกิจกรรมที่ 40 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 15 
มีนาคม 2563 ณ พิพิธภัณฑ์เมืองนครศรีธรรมราช (เทศบาลนครศรีธรรมราช) พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
นครศรีธรรมราช (กรมศิลปากร) และพิพิธภัณฑ์หนังตะลุง บ้านศิลปินแห่งชาติ สุชาติ ทรัพย์สิน (พิพิธภัณฑ์
เอกชน) โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อเพื่อพัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สู่นักคิด นัก
ปฏิบัติ จิตสาธารณะ โดยเป็นเวทีและเปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สู่นักคิด นักปฏิบัติ จิตสาธารณะ 
และพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ด้านนักจัดการวัฒนธรรม ทั้งนี้เพื่อให้ อาจารย์ นักศึกษา 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม 

สรุปผลการดำเนินงานและการประเมินโครงการบูรณาการการเรียนการสอนกับการพัฒนา
นักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20) กิจกรรมที่ 39  เตรียมความ
พร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม และกิจกรรมที่ 40 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น พบว่า 

 1) จำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 และคณาจารย์สาขาการจัดการวัฒนธรรมเชิงเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 25  คน ทั้งกิจกรรมที่ 39 และ 40 

2) รูปแบบการดำเนินโครงการในกิจกรรมที่ 39  คือ การละลายพฤติกรรมระหว่างนักศึกษาและ
คณาจารย์ และการอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ มารยาท การแต่งกาย และการปรับบุคลิกให้เหมาะสมของ
นักศึกษาในฐานะนักจัดการทางวัฒนธรรม และรูปแบบการดำเนินโครงการในกิจกรรมที่ 40 คือ การเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นผ่านกระบวนการจัดการพิพิธภัณฑ์ทั้งสามรูปแบบ คือ พิพิธภัณฑ์เมืองนครศรีธรรมราช 
(เทศบาลนครศรีธรรมราช) พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ นครศรีธรรมราช (กรมศิลปากร) และพิพิธภัณฑ์หนัง
ตะลุง บ้านศิลปินแห่งชาติ สุชาติ ทรัพย์สิน (พิพิธภัณฑ์เอกชน) เพื่อให้นักศึกษาได้เห็นความแตกต่าง และ
สามารถนำมาปรับใช้กับการทำงานในฐานะนักจัดการทางวัฒนธรรมได้ในโอกาสต่อไป 

3) ความรู้ ความเข้าใจของนักศึกษา ร้อยละ 90  
4) ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100  

          5) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าเฉลี่ย 4.49  
ผู้รับผิดชอบโครงการ สาขาวิชาการจัดการวัฒนธรรมเชิงเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้รับมอบหมายให้

ดำเนินการจัดทำรายงานสรุปเพื่อเป็นข้อมูลแก่หน่วยงานและในโอกาสนี้ สาขาวิชาการจัดการวัฒนธรรม
เชิงเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ใคร่ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนร่วมในการจัดทำโครงการครั้งนี้ทุกท่าน ที่ได้ให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี 

สาขาวิชาการจัดการวัฒนธรรมเชิงเศรษฐกิจสร้างสรรค ์
  วันที่  25 มีนาคม 2563 

  
สรุปรายงานผลการประเมิน 

โครงการบูรณาการการเรียนการสอนกบัการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลกัษณะ 
ตามอัตลักษณบ์ัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20)  

     กิจกรรมที่ 39  เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม 
วันที่ 6 มีนาคม 2563  
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  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จงัหวัดนครศรีธรรมราช  
                         กิจกรรมที่ 40  เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  

วันที ่15 มีนาคม 2563  
ณ พิพิธภัณฑ์เมืองนครศรีธรรมราช (เทศบาลนครศรีธรรมราช)  

 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ นครศรีธรรมราช (กรมศิลปากร)  
                        พิพิธภัณฑ์หนังตะลุง บ้านศิลปินแห่งชาติ สุชาติ ทรัพย์สิน (พิพิธภัณฑ์เอกชน) 

 
 

1.  สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงคข์องมหาวิทยาลัย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เป้าประสงค์ : 2. ยกระดับคุณภาพบัณฑิตให้เป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิตด้วยอัตลักษณ์

ด้านสมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ พร้อมรองรับบริบทที่เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ : 3. ผลิตบัณฑิตได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ 

ทักษะบัณฑิตศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ 1) มีทัศนคติที่ดีและถูกต้อง 2) มีพื้นฐานชีวิต
ที่มั่นคงเข้มแข็ง 3) มีอาชีพ มีงานทำ และ 4) มีความเป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย 

ตัวชี้วัด : 3.1 จำนวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสห
วิทยาการที่ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นและสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 

นโยบายสภามหาวิทยาลัยข้อที่ 1 : ผลิตบัณฑิตที่เป็นคนดี มีคุณภาพและจริยธรรมใน
วิชาชีพ มีวินัยใฝ่รู้ มีความรับผิดชอบและซื่อสัตย์ มีคุณสมบัติตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย เป็นแบบอย่าง
ที่ดีของสังคม 
สอดคล้องกับประเดน็ยุทธศาสตร์ เป้าประสงคข์องหน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เป้าประสงค์ : 2. ยกระดับคุณภาพบัณฑิตให้เป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิตด้วยอัตลักษณ์

ด้านสมรรถนะและคุณลักษณะ 4 ประการ พร้อมรองรับบริบทที่เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ : 3. ผลิตบัณฑิตได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ทั้งด้านสมรรถนะวิชาชีพ 

ทักษะบัณฑิตศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ 1) มีทัศนคติที่ดีและถูกต้อง 2) มีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคงเข้มแข็ง 3) มีอาชีพ มีงานทำ และ 4) มีความเป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย 

ตัวชี้วัด : 3.1 จำนวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสห
วิทยาการที่ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นและสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 20 ปี  (สำหรับโครงการที่ไดร้ับงบประมาณจาก
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น)  

 ยุทธศาสตร์ที่ : 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 

2.  ลักษณะโครงการ (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
  พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน      พัฒนาบุคลากร 
  บริการทางวิชาการ      ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
  ด้านบำเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม   พัฒนานกัศึกษา* 
  ด้านคุณธรรมจริยธรรมและบุคลิกภาพ    พัฒนาทอ้งถิ่น 
  บริหารจดัการนโยบายและแผน 
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3.  สถานะโครงการ   โครงการเดิม  โครงการใหม่ 

4.  วันที่ดำเนนิการ  6 มีนาคม 2563 และ 15 มีนาคม 2563 
5.  สถานที่จัดโครงการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช พิพิธภัณฑ์เมืองนครศรีธรรมราช  
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ นครศรีธรรมราช และพิพิธภัณฑ์หนังตะลุง บ้านศิลปินแห่งชาติ สุชาติ ทรัพย์สิน 
(พิพิธภัณฑ์เอกชน) 

6.  ข้อมูลผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม 

6.1  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
    กิจกรรมที่ 39 เตรียมความพร้อมนักศึกษาทางด้านนักจัดการวัฒนธรรม 
    ผู้รับผิดชอบ    อาจารย์สดุาวรรณ์  มีบัว และอาจารย์ขวัญตา หนูปล้อง 
    กิจกรรมที่ 40 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
    ผู้รับผิดชอบ    อาจารย์ลญัจกร นิลกาญจน์ อาจารย์วาที  ทรัพย์สิน และอาจารย์กชพรรณ สกุลพทุธพร 

6.2  ที่ปรึกษาโครงการ 

ชื่อ    
ตำแหน่ง    
E-mail    
โทรศัพท์    

6.3  หัวหน้าหน่วยงาน 

ชื่อ    
ตำแหน่ง    
E-mail    
โทรศัพท์    

7.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพื่อพัฒนานักศึกษาตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สู่นักคิด นักปฏิบัติ จิตสาธารณะ  
2. เพื่อเป็นเวทีและเปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สู่นักคิด นักปฏิบัติ จิตสาธารณะ  
3. เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ด้านนักจัดการวัฒนธรรม 
4. เพื่อให้ อาจารย์ นักศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรม 

8.   สรุปการดำเนนิงานกิจกรรมตามแผน 

แผนการดำเนนิงานโครงการ (PDCA) 
     กิจกรรมที่ 1 เตรียมความพร้อมนักศึกษาทางสู่นักจัดการวัฒนธรรม 

         ช่วงเวลาดำเนินโครงการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
1.จัดทำโครงการ             อ.สุดาวรรณ์ 

อ.ขวัญตา 
 

2. ประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง             
3. ประสานงาน ฯ/ ประชาสัมพันธ์             
4. จัดเตรียมสถานที่ /ประชุมผู้มีส่วน             



7 

 

กนผ. ตป. 01 (1/2563) 
สำหรับโครงการที่ดำเนินกิจกรรมเสร็จสมบูรณ์ 

         ช่วงเวลาดำเนินโครงการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
เกี่ยวข้องก่อนเริ่มงาน 
5. ดำเนินโครงการ             
6. ประเมินผล / สรุปโครงการ             
7. รายงานการดำเนินงาน             

 

แผนการดำเนนิงานโครงการ (PDCA)  กิจกรรมที่ 2 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

         ช่วงเวลาดำเนินโครงการ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 
1.จัดทำโครงการ             อ.ลัญจกร 

อ.วาที 
อ.กชพรรณ 
 

2. ประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง             
3. ประสานงาน ฯ/ ประชาสัมพันธ์             
4. จัดเตรียมสถานที่ /ประชุมผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องก่อนเริ่มงาน 

            

5. ดำเนินโครงการ             
6. ประเมินผล / สรุปโครงการ             
7. รายงานการดำเนินงาน             

 

  
 ❑  ล่าช้ากว่าแผน    ตามแผน ❑  เร็วกว่าแผน 

 

9.  งบประมาณ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 งบประมาณดำเนินการ งบประมาณดำเนินการทั้งสิ้นเป็นเงิน 9,400 บาท 

รวมงบประมาณรายได้ปี 2563   2,100 บาท 
แผนงาน พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์  
ผลผลิต ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์
รหัสโครงการ งน.39-0320-02 

       โครงการมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการพัฒนานักศึกษาให้มคีุณลักษณะตามอัตลักษณ์
บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20) 

กิจกรรมที ่39 เตรียมความพร้อมนักศึกษา 
         

   รวมงบประมาณรายได้ปี 2563   7,300 บาท 
แผนงาน พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์  
ผลผลิต ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์
รหัสโครงการ งน.39-0320-02 

       โครงการมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการพัฒนานักศึกษาให้มคีุณลักษณะตามอัตลักษณ์
บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20) 

  กิจกรรมที่ 40 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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14.1)  สรุปค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมทีเ่ป็นตัวเงิน (In Cash)  
กิจกรรมที ่1  เตรียมความพร้อมนักศึกษาทางด้านนักจัดการวัฒนธรรม งบประมาณ 2,100  บาท 
งบรายจ่าย-รายการ งบประมาณ สรุปคำชี้แจง 

1. งบดำเนินงาน   
    1.1  ค่าตอบแทน   
          1.1.1  ค่าตอบแทนวิทยากร 1,200 ค่าตอบแทนวิทยากรการอบรบนักศึกษา  

ชั้นปีที่ 12 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท เป็นเงิน 
1,200 บาท 

    1.2  ค่าใช้สอย   
           1.2.1  ค่าอาหารกลางวัน 900 - ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 18 คน x 50 บาท เป็น

เงิน 900 บาท  
    1.3  ค่าวัสดุ   
2. งบลงทุน   
      2.1 ค่าครภุัณฑ ์   
      2.2 ค่าทีด่ิน สิ่งก่อสร้าง   

รวมทั้งสิ้น   
 รวม (In Cash) ของโครงการ/กิจกรรม …………2,100……….บาท 

   กิจกรรมที่ 2 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น งบประมาณ  7,300  บาท 
งบรายจ่าย-รายการ งบประมาณ สรุปคำชี้แจง 

1. งบดำเนินงาน   
    1.1  ค่าตอบแทน   
          1.1.1  ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 ค่าตอบแทนวิทยากรการอบรบนักศึกษา  

ชั้นปีที่ 1 3 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท เป็นเงิน 
1,800 บาท 

    1.2  ค่าใช้สอย   
           1.2.1  ค่าอาหารกลางวัน 3,500 - ค่าอาหารกลางวัน, อาหารว่างและเครื่องดื่ม 

จำนวน 25 คน x 150 บาท เป็นเงิน 3,500 บาท 
           1.2.2 ค่าเช่ารถ 2,000 ค่าเช่ารถจำนวน 1 วันๆละ 1,000 บาท 2 คนั เป็น

เงิน 2,000 บาท 
    1.3  ค่าวัสดุ   
2. งบลงทุน   
      2.1 ค่าครภุัณฑ ์   
      2.2 ค่าทีด่ิน สิ่งก่อสร้าง   

รวมทั้งสิ้น   
 รวม (In Cash) ของโครงการ/กิจกรรม …………7,300……….บาท 
 

หมายเหตุ : หน่วยงานสามารถเพิ่มจำนวนข้อค่าใช้จ่ายในแต่ละหมวดงบประมาณได ้
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10. ผู้เข้าร่วมโครงการ  
ผู้เขา้ร่วมโครงการ จำนวนค่าเปา้หมาย จำนวนผู้เข้ารว่ม 

1. กลุ่มเปา้หมาย       
1.1  อาจารย ์  5   5  
1.2  นักศึกษา  16   16  

2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย       
2.1  มหาวิทยาลัยและ

บุคคลภายนอก  
 -   -  

2.2  นักศึกษาและคณาจารย์
สาขาวิชาการจัดการวัฒนธรรมเชิง
เศรษฐกิจสร้างสรรค ์

 -   -  

รวมทั้งสิ้น  25   25  

หมายเหตุ : หน่วยงานสามารถเพิ่มจำนวนข้อประเภทผู้เข้าร่วมโครงการได ้

11. ผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
 11.1  ประเภทของผลผลิตโครงการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
             ❑   ผลผลิตที่เป็นโครงสร้างทางกายภาพ หรือผลิตภัณฑ ์(Products) 
 ❑   ผลผลิตที่เป็นลักษณะการให้บริการ (Service) 
    ผลผลิตที่เป็นลักษณะเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ (Management) 

 11.2  ผลผลิตที่ได้รับจากโครงการ (Outputs) 
 1. นักศึกษาตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดย สู่นักคิด นกัปฏิบัติ จิตสาธารณะ  
 2. เป็นเวทีและเปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สู่นักคิด นักปฏิบัติ จิตสาธารณะ  
 3. นักศึกษาใหม้ีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ด้านนักจัดการวัฒนธรรม 
 4. อาจารย์ นกัศึกษา มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 5. บูรณาการกบัการเรียนการสอน สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรายวิชา  
          11.3   ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ/กจิกรรม ค่าเฉลีย่ 4.49 

 

11.4   ดัชนีชี้วัดความสำเรจ็ของโครงการ/ผลผลิตที่ไดร้ับจากโครงการ 
 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 

เป้าหมาย 
(Target) 

ผลที่ไดร้ับ 
(Actual) 

ผลเป้าหมาย 
สูง ต่ำ 

1) จำนวนผู้เขา้ร่วมโครงการ 25 คน 25 คน   
2) กิจกรรมของโครงการ 2 กิจกรรม 2 กิจกรรม   
3) ความรู ้ความเข้าใจของนักศึกษา ร้อยละ 70 ร้อยละ 90   
4) ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 70 ร้อยละ 100   
5) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 4 4.49   

12.   ผลลัพธท์ี่ได้รับจากโครงการ (Outcomes) 
1. นักศึกษาตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นนักคิด นักปฏิบัติ จิตสาธารณะ 
2. นักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ด้านนักจัดการวัฒนธรรม 
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13.   ผลกระทบ (Impacts) 
• ผลกระทบเชิงบวก 

- เชิงปริมาณ 
- เชิงคุณภาพ 

1. เกิดความสัมพันธท์ี่ดรีะหว่างนักศึกษา คณาจารย์ สาขาวิชาการจัดการวัฒนธรรมเชิง   
   เศรษฐกิจสรา้งสรรค์ 
2.  มีความเข้าใจ ภาคภูมิใจ รักและหวงแหนในภูมิปัญญาและวฒันธรรมท้องถิ่น 

• ผลกระทบเชิงลบ 

14.  ปัญหา/อปุสรรค/แนวทางแก้ไข 
• ปัญหา 
• อุปสรรค 
• แนวทางแก้ไข 

15.  งานที่จะดำเนนิต่อหลังจากการดำเนินโครงการ 

 - 

16.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ขอบเขตของการประเมิน 
1.  นักศึกษา จำนวน 16 คน         
2.  อาจารย์ จำนวน 5 คน 

จากการสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาและอาจารย ์จำนวน 25 คน มีรายละเอียด ดังนี้ 
โดยใช้เกณฑ์แปลความหมายค่าเฉลี่ยจากแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 

   ค่าเฉลี่ย  ความหมาย 
  4.51 – 5.00 มากที่สุด 
  3.51 – 4.50 มาก 
  2.51 – 3.50 ปานกลาง 
  1.51 – 2.50 น้อย 
  1.00 – 1.50 น้อยที่สุด 

การวิเคราะหข์้อมูล 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
ตารางที่ 1  ค่าร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ข้อมูล จำนวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ 25 100 
1.1 ชาย 3 12.00 
1.2 หญิง 22 88.00 

2. สถานภาพ 25 100 
2.1  อาจารย์ 8 32.00 
2.2  นักศึกษา 17 68.00 
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จากตารางที่ 1 สรุปได้ว่า ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินผลโครงการมีการบูรณาการการ

เรียนการสอนกับการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20) 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม และกิจกรรมเรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
ท้องถิ่นเป็นเพศชาย 3 คน คิดเป็นร้อยละ 12 เพศหญิง 22 คน คิดเป็นร้อยละ 88 เป็นอาจารย์ 8 คน คิด
เป็นร้อยละ 32 นักศึกษา 16 คน คิดเป็นร้อยละ 68  

 
ตอนที่ 2  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
ตารางที่ 2  คา่เฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจตอ่การเข้าร่วมโครงการ 

รายการ/ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

X S.D. แปลความหมาย 
1. ด้านขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
  1. มีขั้นตอนการจัดกิจกรรม 4.51 0.42 มากที่สุด 

  2. กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจัดงาน 4.53 0.66 มากที่สุด 

  3. มีการอำนวยความสะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรม 4.44 0.65 มาก 

  4. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรือการให้บริการมีความยืดหยุ่น สามารถปรับให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ได้ 

4.52 0.69 มากที่สุด 

 5. ได้รับความรู้หรือประโยชน์จากกระบวนการจัดกิจกรรมทุกขั้นตอน 4.54 0.70 มากที่สุด 

2. ด้านวิทยากร 
1. การเตรียมความพร้อมของวิทยากร 4.66 0.72 มากที่สุด 
2. การถ่ายทอดของวิทยากร 4.20 0.56 มาก 
3. สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 4.23 0.57 มาก 
4. การตอบคำถามของวิทยากร 4.33 0.59 มาก 
5. เอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสม 4.77 0.79 มากที่สุด 

3. ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 
  1. สถานที่สำหรับการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.61 0.63 มากที่สุด 
  2. วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัดโครงการมีความเหมาะสมเพียงพอ 4.67 0.61 มากที่สุด 

  3. สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมมีความทันสมัย 4.60 0.69 มากที่สุด 

  4. มีการประชาสัมพันธ์ล่วงหน้าอย่างทั่วถึง 4.86 0.87 มากที่สุด 
  5. มีป้าย/สัญลักษณ์ ที่แสดงจุดจัดกิจกรรมหรือให้บริการอย่างชัดเจน 4.20 0.58 มาก 
4. ด้านการนำความรู้ไปใช้ 
   1. ได้เข้าร่วมโครงการที่ตรงตามความต้องการ 4.65 0.67 มากที่สุด 

   2. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 4.63 0.66 มากที่สุด 

   3. สามารถให้คำปรึกษาแก่เพื่อนร่วมงานได้ 4.26 0.57 มาก 
   4. มีความมั่นใจและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้ 4.20 0.55 มาก 
 

จากตารางที่ 2  ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการ
พัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20) กิจกรรมเตรียมความ
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พร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม และกิจกรรมเรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น อยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย 4.49 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สรุปผลการประเมินโครงการ 

มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ 
(โครงการที่ 20)       

กิจกรรมที่ 39  เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม 
วันที่ 6 มีนาคม 2563  

  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จงัหวัดนครศรีธรรมราช  
                         กิจกรรมที่ 40  เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  

วันที่ 15 มีนาคม 2563  
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ณ พิพิธภัณฑ์เมืองนครศรีธรรมราช (เทศบาลนครศรีธรรมราช)  
 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ นครศรีธรรมราช (กรมศิลปากร)  

                        พิพิธภัณฑ์หนังตะลุง บ้านศิลปินแห่งชาติ สุชาติ ทรัพย์สิน (พิพิธภัณฑ์เอกชน) 

 
 

ภาพรวมสรุป 
ผลการประเมินโครงการมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะ

ตามอัตลักษณ์บัณฑิต 4 ประการ (โครงการที่ 20)      กิจกรรมที่ 39  เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่นัก
จัดการวัฒนธรรมวันที่ 6 มีนาคม 2563 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช  
กิจกรรมที่ 40  เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น วันที่ 15 มีนาคม 2563 ณ พิพิธภัณฑ์เมือง
นครศรีธรรมราช (เทศบาลนครศรีธรรมราช) พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ นครศรีธรรมราช (กรมศิลปากร) 
และพิพิธภัณฑ์หนังตะลุง บ้านศิลปินแห่งชาติ สุชาติ ทรัพย์สิน (พิพิธภัณฑ์เอกชน) 

ในครั้งนี้ ในภาพรวมผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.49 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ ด้านสิ่งอำนวยความ
สะดวก ข้อที่ 4 มีการประชาสัมพันธ์ล่วงหน้าอย่างทั่วถึง ข้อที่ 2 วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัดโครงการมี
ความเหมาะสมเพียงพอ ข้อที่ 1 สถานที่สำหรับการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม และข้อที่ 3 สื่อที่ใช้ในการ
จัดกิจกรรมมีความทันสมัย ด้านขั้นตอนการจัดกิจกรรม ข้อที่  5. ได้รับความรู้หรือประโยชน์จาก
กระบวนการจัดกิจกรรมทุกขั้นตอน 2 กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจัดงาน ข้อที่ 4 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรือการให้บริการมีความยืดหยุ่น สามารถปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ได้ และ
ข้อที่ 1 มีขั้นตอนการจัดกิจกรรม ด้านวิทยากร ข้อที่ 5 เอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสม และข้อที่ 1 
การเตรียมความพร้อมของวิทยากร และด้านการนำความรู้ไปใช้ ข้อที ่1 ได้เข้าร่วมโครงการที่ตรงตามความ
ต้องการ และข้อที่ 2 สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้  สามารถเรียงลำดับ
ค่าเฉลี่ยได ้ดังนี ้

1. ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ค่าเฉลี่ย 4.57 
2. ด้านขั้นตอนการจัดกิจกรรม ค่าเฉลี่ย 4.51 
3. ด้านวิทยากร ค่าเฉลี่ย 4.44 
4. ด้านการนำความรู้ไปใช ้ ค่าเฉลี่ย 4.44 
เมื่อจำแนกเป็นรายข้อของแต่ละด้าน  สรุปผลได้ดังนี้ 

1. ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด และระดับ
มาก จำแนกตามรายข้อเรียงตามค่าเฉล่ียสูงสุดได้ ดังนี ้

   1.1 มีการประชาสัมพันธ์ล่วงหน้าอย่างทั่วถึง ค่าเฉล่ีย 4.76 
   1.2 วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัดโครงการมีความเหมาะสมเพียงพอ ค่าเฉล่ีย 4.67 
   1.3 สถานที่สำหรับการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม ค่าเฉล่ีย 4.61 
   1.4 สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมมีความทันสมัย ค่าเฉล่ีย 4.60 
   1.5 มีป้าย/สัญลักษณ์ ที่แสดงจุดจัดกิจกรรมหรือให้บริการอย่างชัดเจน ค่าเฉล่ีย 4.20 

2. ด้านขั้นตอนการจัดกิจกรรม ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก จำแนกตามราย
ข้อเรียงตามค่าเฉล่ียสูงสุดได้ ดังนี ้

 2.1 ได้รับความรู้หรือประโยชน์จากกระบวนการจัดกิจกรรมทุกขั้นตอน ค่าเฉล่ีย 4.54 
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 2.2 กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจัดงาน ค่าเฉล่ีย 4.53 
 2.3 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรือการให้บริการมีความยืดหยุ่น สามารถปรับ 
      ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ได้ ค่าเฉล่ีย 4.52 
 2.4 มีขั้นตอนการจัดกิจกรรม ค่าเฉล่ีย 4.51 
 2.5 มีการอำนวยความสะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรม ค่าเฉล่ีย 4.54 

3. ด้านวิทยากร ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก จำแนกตามรายข้อเรียงตาม
ค่าเฉล่ียสูงสุดได้ ดังนี ้
3.1 การเตรียมความพร้อมของวิทยากร ค่าเฉล่ีย 4.66 

3.2 เอกสารประกอบการบรรยายเหมาะสม ค่าเฉล่ีย 4.67 

3.3 การตอบคำถามของวิทยากร ค่าเฉล่ีย 4.33 

3.4 สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น ค่าเฉล่ีย 4.23 

3.5 การถ่ายทอดของวิทยากร ค่าเฉล่ีย 4.20 

4. ด้านการนำความรู้ไปใช้ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก จำแนกตามรายข้อ
เรียงตามค่าเฉลี่ยสูงสุดได ้ดังนี ้

   4.1 ได้เข้าร่วมโครงการที่ตรงตามความต้องการ ค่าเฉล่ีย 4.65 
   4.2 สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ ค่าเฉล่ีย 4.63 
   4.3 สามารถให้คำปรึกษาแก่เพื่อนร่วมงานได้ ค่าเฉล่ีย 4.26 
   4.4 มีความมั่นใจและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้ ค่าเฉล่ีย 4.20 
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กิจกรรมที่ 39  เตรียมความพร้อมนักศึกษาสู่นักจัดการวัฒนธรรม 
 

 
 

 
 

 
 
 
กิจกรรมที่ 40 เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ภาพประกอบการด าเนินกจิกรรม 
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หมายเหตุ : ให้ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมส่งไฟล์รูปภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม โดยรวบรวมเป็น 
.zip (การตั้งชื่อไฟล์ให้ใช้หลักดังนี้ เลขที่โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย-ชื่อกิจกรรม.zip 
เช่น โครงการที่ 8-กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ Service Learning.zip ทั้งนี้เนื่องจากจะทำให้ 
ชื่อไฟล์ไม่ยาวจนเกินไป) ส่งไปให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน เพื่อส่งต่อมายังกองนโยบายและแผนต่อไป 


